АНАЛИТИЧЕСКАЯ СПРАВКА
об имеющихся вакансиях педагогических работников
в общеобразовательных организациях Усть-Кубинского муниципального района
(по состоянию на 01 августа 2022 года)

Система общего образования Усть-Кубинского района на 97% обеспечена педагогическими кадрами. Выявленная нехватка свидетельствует о необходимости проведения работы по подготовке и привлечении педагогических кадров.
В целях комплексного исследования потребности общеобразовательных организаций в педагогических кадрах проводится мониторинг кадрового обеспечения системы образования области. 
Мониторинг кадрового обеспечения системы образования проводится с целью изучения и анализа обеспечения образовательных организаций района педагогическими кадрами для выработки и принятия соответствующих управленческих решений.
Мониторинг кадрового обеспечения системы образования направлен на решение ряда задач:
· определить потребность образовательных организаций района в руководящих и педагогических кадрах;
· обобщить полученные данные и провести анализ количественных и качественных показателей потребности образовательных организаций района в руководящих и педагогических кадрах;
· установить возможные перспективы восполнения и развития кадрового потенциала образовательных организаций района.
Нормативно-правовую базу мониторингового исследования кадрового обеспечения системы образования составляют:
· Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
· Постановление Правительства Вологодской области от 27 декабря 2019 года №1318 «Об утверждении межведомственного комплексного плана мероприятий по подготовке и закреплению педагогических кадров на территории области на период до 2024 года»;
· Приказ Департамента образования Вологодской области от 25 июня 2021 года №1302 «Об утверждении Регламента взаимодействия при осуществлении мониторинга системы образования области».

Участниками мониторинга кадрового обеспечения системы образования являются все образовательные организации.
Информацию в рамках мониторинга ежеквартально предоставляют образовательные организации района.
Полученные от ОО, данные формировались в единую базу данных и в последующем использовались для проведения анализа.
Выявлено, что по состоянию на 1 августа 2022 года в 1 (33%) образовательной организации имеются вакантные должности педагогических работников.
Количество общеобразовательных организаций, имеющих вакансии педагогических работников, в разрезе школ представлено в Таблице 1.
Таблица 1
Количество общеобразовательных организаций, имеющих вакансии педагогических работников

	
№ п/п
	
Образовательные организации
	Данные мониторинга на 01 января 2022 года
	Данные мониторинга на 01августа 2022 года

	
	
	всего
	всего

	1
	МАОУ «Усть-Кубинский центр образования
	0
	0

	2
	МОУ «Уфтюжская ООШ»
	0
	4

	3
	МБОУ «Первомайская ООШ»
	0
	0

	ИТОГО:
	0
	4


В сравнении с данными мониторинга по состоянию на 01 января 2022 года значение по показателю «доля общеобразовательных организаций, имеющих вакансии педагогических работников» увеличилось и составило 33 %.
Обобщая полученные данные выявлено, что управленческий резерв сформирован в
- В МАОУ «Усть-Кубинский центр образования» и МБОУ «Первомайская ООШ».
Всего в МОУ «Уфтюжская ООШ» имеется 4 вакансии педагогических работников (Таблица 2).
Таблица 2
Вакансии педагогических работников в общеобразовательных организациях Вологодской области на 1 августа 2022 года

	





Образовательные организации
	всего вакансий педагогических работников
	учитель иностранного языка
	учитель русский язык и литература
	учитель математики
	учитель начальных классов
	учитель физики
	педагог-психолог
	учитель информатики
	учитель-логопед
	учитель истории и обществознания
	учитель физической культуры
	учитель биологии
	социальный педагог
	учитель музыки
	учитель химии
	воспитатель
	учитель технологии
	учитель-дефектолог
	учитель географии
	педагог-организатор
	тьютор
	учитель изобразительного искусства
	преподаватель-организатор (учитель ОБЖ)
	старший воспитатель
	советник по воспитанию

	МОУ «Уфтюжская ООШ»
	4
	
	1
	2
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО:
	4
	0
	1
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
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